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De Universiteit Leiden draagt bij aan pluriformiteit en vrijheid in (academisch) Nederland 
en daarbuiten. Zoals het College reeds heeft uiteengezet in haar besluit van 21 juni 2022 
hecht de Universiteit Leiden grote waarde aan vrijheid van geest, denken en spreken. 
Ongelijke behandeling op basis van religie of afkomst wordt ten sterkste afgewezen. De 
Universiteit Leiden staat voor veiligheid van het werkklimaat voor haar werknemers en haar 
studenten en voor het kunnen zijn van een academische gemeenschap die niemand uitsluit 
en waarin geen onderscheid wordt gemaakt op basis van religie of afkomst. Het vizier 
richten op een specifieke groep burgers (waaronder ook medewerkers, studenten en alumni 
van de Universiteit Leiden) zorgt voor gevoelens van onveiligheid, onrecht en discriminatie. 
 
Genoemde belangen, afgewogen tegen het belang van uw organisatie bij de verkrijging van 
publieke informatie, beoordelen wij als doorslaggevend bij onze beslissing. Hierbij merken 
wij tenslotte nog op dat er geen sprake is van welke bijdrage dan ook door de Universiteit 
Leiden aan vermeende ‘mensenrechtenschendingen in Israël’ en ‘diens stelselmatige 
onderdrukking van Palestijnen’. 
 
U kunt binnen zes weken, na de dag waarop dit besluit aan u bekend is gemaakt, daartegen 
beroep aantekenen bij de rechtbank waaronder uw woonplaats ressorteert. 
 
Met vriendelijke groet, 
namens het College van Bestuur, 
 
 
 
 
Prof. mr. A.T. Ottow 
Voorzitter 
 




